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PJe sera |mplantac|o em Sergipe

O Tribunal Regional
Federal da 5% Regiao |
estara implantando
no periodo de 05 a 09
de julho deste ano, o
Processo Judicial
Eletrbnico (PJe), na
Secao Judiciaria de

Sergipe. O sistema
possibilitara a tramitacdo das acodes judi-
ciais federais de forma digital. A automa-
cao de todas as fases processuais trara
agilidade e ampliara o acesso a Justica.
O PJe teve inicio em Sergipe, quando
uma empresa do Estado desenvolveu o
software. Entre os beneficios obtidos,
esta a eliminacdo do uso de papel nos
procedimentos, maior grau de seguranca
no tramite e maior transparéncia na
atividade judicial. As partes envolvidas no
processo poderao continuar dando entra-

da com a peticdo impressa,
. | mesmo apos a implantacao
' | do sistema eletronico. Se

‘# | um processo tiver inicio na
# | forma digital, ndo podera
-fj 1 ser revertido para o papel.
s Numa primeira fase, nao
NS | havera alteracdo no modo
de tramitacao dos feitos
relativos a agdes criminais, execugoes
fiscais e processos que ja tramitam
eletronicamente nos Juizados Especiais
Federais. A utilizacdo do PJe, que é, de
inicio, facultativa, tornar-se-a obrigatoria,
motivo pelo qual é imprescindivel que os
advogados e procuradores providenciem
a sua certificacéo digital e treinamento
especial, condi¢cdes indispensaveis para
cadastramento e utilizacdo do sistema.
Outras informacdes podem ser obtidas no
site www.jfse.jus.br/pje.html.

Edicéo n° 1475

O Setor de Acompanhamento e
Avaliacdo de Desempenho Funcional, do
NDRH, solicita aos diretores e chefes de
gabinetes que preencham e entreguem,
com a maxima urgéncia, as fichas de
avaliacdo do Sistema Integrado de
Avaliacdo de Desempenho Funcional
(Siades) dos servidores, relativas aos

Fichas de avaliacao dos servicdores devem ser entregues

meses de dezembro de 2009 e de
janeiro a abril deste ano. O NDRH
informa ainda, que as portarias de
concessao de padrdes estdo em atraso,
causando prejuizos financeiros aos
servidores. Outras informacdes podem
ser obtidas com Soraya, pelo ramal

9804 ou e-mail soraya@trf5.jus.br.
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na ultima sexta-feira (28), a Reso-
lucdo 104 do Conselho da Justica Federal
(CJF) que institui a Infovia da Justica
Federal: uma solucéo unificada de
comunicacao de dados no ambito do CJF
e da Justica Federal de 1° e 2° graus. A
Infovia vai desafogar a demanda dos
servicos judiciarios por recursos
tecnolégicos, principalmente com a
implantacdo do processo digital, que esta
exigindo ampliacao da capacidade de
trafego de dados nos meios de
comunicacao digital atuais.

Campanha Carne Legal,
pelo consumo consciente

O Ministério Publico Federal lancou, esta
semana, em Belém, campanha cidada
pelo consumo consciente de produtos
bovinos. A ideia é enfocar a necessidade
dos consumidores cobrarem informagdes
a respeito da origem da carne que
compram nos supermercados. A
campanha sera veiculada em todo o
Brasil e comeca exatamente um ano
apos o inicio do trabalho contra a
ilegalidade na cadeia da pecuaria.

Gilvan José da Silva
Apoio Especial (Seguranca)

Pilhas e Baterias

Com o objetivo de T T TGO
contribuir para =
preservacédo do meio |
ambiente, o Comité
Socioambiental do
TRFS5 instalou, no
ano passado,
contéineres laranjas
que servem de
depdsito para pilhas
descartaveis e baterias de celular. O
material recolhido é encaminhado para
a Prefeitura do Recife, responsavel
pelo destino final.
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