Transparéncia CNJ - Tribunal Regional Federal - 52 Regiéo
d) Situacdo funcional dos servidores ativos.
Servidores ativos
CLASSE / PADRAO Exercicio no érgdo Cedidos Outros afastamentos Total
2010 2011 Va"",;‘-;“ 2010 2011 (Variagdo %| 2010 2011 Va’;29a° 2010 2011 Va’;29a°
15 97 93 -4,1% 0,0% 4 4 0,0% 101 97 -4,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
[ 13 0 19 0,0% 0,0% 0 1 0,0% 0 20 0,0%
A 12 24 5 -79,2% 1 2 100,0% 1 0 -100,0% 26 7 -73,1%
N 11 0 2 0,0% 1 0 -100,0% 0,0% 1 2 100,0%
A 10 2 1 -50,0% 0,0% 0,0% 2 1 -50,0%
L 9 1 8 700,0% 0,0% 0,0% 1 8 700,0%
1 B 8 9 1 -88,9% 0,0% 0,0% 9 1 -88,9%
s 7 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
T 6 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 0,0%
A 5 1 0 -100,0% 0,0% 0,0% 1 0 -100,0%
4 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 0,0%
A 3 1 2 100,0% 0,0% 0,0% 1 2 100,0%
2 2 0 -100,0% 0,0% 0,0% 2 0 -100,0%
1 0 5 0,0% 0,0% 0,0% 0 5 0,0%
TOTAL ANALISTA 137 138 0,7% 2 2 0,0% 5 5 0,0% 144 145 0,7%
15 245 242 -1,2% 20 18 -10,0% 39 37 -5,1% 304 297 -2,3%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
[ 13 0 13 0,0% 0,0% 0,0% 0 13 0,0%
12 16 9 -43,8% 0,0% 0,0% 16 9 -43,8%
T 11 7 6 -14,3% 0,0% 0 2 0,0% 7 8 14,3%
E 10 8 2 -75,0% 0,0% 1 0 -100,0% 9 2 -77,8%
[ 9 0 7 0,0% 0 1 0,0% 0 1 0,0% 0 9 0,0%
N B 8 9 4 -55,6% 1 1 0,0% 1 1 0,0% 11 6 -45,5%
1 7 3 6 100,0% 0,0% 1 0 -100,0% 4 6 50,0%
c 6 7 3 -57,1% 0,0% 0,0% 7 3 -57,1%
o 5 2 3 50,0% 0 1 0,0% 0,0% 2 4 100,0%
4 3 4 33,3% 1 0 -100,0% 0,0% 4 4 0,0%
A 3 4 5 25,0% 0,0% 0,0% 4 5 25,0%
2 6 3 -50,0% 0,0% 0,0% 6 3 -50,0%
1 4 6 50,0% 0,0% 0,0% 4 6 50,0%
TOTAL TECNICO 314 313 -0,3% 22 21 -4,5% 42 41 -2,4% 378 375 -0,8%
15 2 2 0,0% 0,0% 0,0% 2 2 0,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
[ 13 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
u 11 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
X 10 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
1 9 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
L B 8 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
1 7 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
A 6 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
4 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
A 3 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
2 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
1 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
TOTAL AUXILIAR 2 2 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 2 0,0%
TOTAL CARGOS 453 453 0,0% 24 23 -4,2% 47 46 -2,1% 524 522 -0,4%




