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Modelo de Governanca e
debatido em vnleoconferenma

O modelo de
governanca € a
base metodologica
necessaria a
implementacéo da
gestao por

Servidores do
Conselho da
Justica Federal e
dos Tribunais
Regionais Fede-
rais reuniram-se,

na tarde de Geraldo Alves e processos de
ontem, em Magnus Henique trabalho. O objetivo
videoconferéncia, N € proporcionar a

nesta Corte, para
tratar sobre o
Modelo de .
Governancga por Processos de Trabalho
na Justica Federal. A ideia é melhorar as
rotinas de trabalho com base na
otimizacéo das atividades, o que
significa praticar a gestdo de processos.

Justica Federal
maior eficiéncia,
beneficiando
magistrados, servidores e

pelos servidores Magnus Henrique e
Geraldo Alves (Coordenadores do
Projeto SIGJUS).

jurisdicionados. O TRF5 foi representado

Semana da Mulher abre inscrigoes para oficinas

Scrapbooking e Origami. O evento tem
apoio da Asserjufe/PE. As inscricdes ja
estdo abertas no Cerimonial (9020).

Servidoras do TRF5 e da Justica Fede-
ral em Pernambuco vao receber home-
nagens pela passagem do Dia Interna-
cional da Mulher (8 de marc¢o). Sera reali-
zado entre os dias 8 e 12 de marco, na
Sala das Turmas (2° andar do edificio-
sede do TRF5), o Projeto Semana da
Mulher 2010, que inclui oficinas de Eti-
gueta Social e Empresarial, Técnicas de

de marco
Dia Internacional da Mulher
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Representantes do Conselho
Superior da Justica do Trabalho e
do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
além do Tribunal Regional do Trabalho
da Paraiba estiveram reunidos, no inicio
deste més, com técnicos da
Subsecretaria de Informatica e
Secretaria Judiciaria do TRF5. Os
visitantes vieram conhecer os detalhes
do sistema de Processo Judicial
Eletrbnico (PJE) da 52 Regi&do. O projeto,
dividido em duas etapas, teve sua versao
inicial implantada no final de 2009. O
grupo foi ciceroneado pelo juiz federal
Paulo Cristovao (auxiliar do CNJ),
acompanhado dos servidores da Justica
do Trabalho, Mauricio Figueiredo,
Eduardo e Gustavo Wagner Mendes que
também vieram conhecer o sistema do
PJE desenvolvido por esta Corte. Os
servidores Laureano Montarroyos
(Subsecretaria de Informatica) e Valfrido
Santiago (Secretaria Judiciaria) levaram o
grupo para conhecer in loco o Projeto
PJE e as caracteristicas técnicas da
solucédo implementada, na fabrica da
Infox, em Aracaju/SE.
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R ——— A analista judiciaria Ana Luiza de
TEESSSSESR. £zevedo e Silva (TRT da 22 Regido/
R S&o Paulo) quer permutar com
) ] e B servidor do TRF5 ou da Secao
Projeto tdo Sistema .ess== Judicidria de Pernambuco. Contato:
, == analuizamarinho@terra.com.br ou
te PJE e apresentado _-—“_ (81)3441-1458 e 9607-2268.
a Justica do Trahalho = Lista Telefonica

Esta disponivel na Intranet uma lis-
ta telefébnica completa. O usuario
podera fazer a busca pelo nome do
servidor ou pelo setor. Qualquer
sugestao ou correcao de dados de-

vera ser feita a DG, ramal 9261.

Frequéncia de
estagiarios deve ser
entregue no dia 1°

As folhas de frequéncia dos estagiarios
de nivel superior devem ser entregues
até o 1° dia util de cada més, nao
podendo conter rasuras. Os campos
destinados a avaliacdo mensal do
estagiario precisam ser preenchidos
porque servirdo de critério de pontuacao
para avaliagdo de desempenho e uma
avaliacado desfavoravel deve ser
devidamente justificada. O memorando
de férias sera anexado a folha do
referido més e auséncias dos estagiarios
(prova, atestado) precisam de
comprovacdo. Cabera ao supervisor do
estagio assinar e carimbar cada folha de
frequéncia. Outras informacgdes: 9835.



